
i^HYLTE MÖTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-03

Personalutskott

Plats och tid Lilla sammanträdesrummet kl. 08:00-09:00

Beslutande ledamöter Ronny Löfquist (S) (ordförande). Göran Edberg (S). Anna Roos (C)

Övriga närvarande Per Borg (kommundirektör)
Monica Randelid (personalchef)
Yelis Bilim (sekreterare)
Daniel Bjuvstam (Tf. ekonomichef') §13

Utses att justera Anna Roos (C)

Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar §§7-13

Underskrifter Sekreterare

Ordförande
Ronny Löfquist (S)

Justerande
Anna Roos (C)

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.ANSLAG/BEVIS
Organ
Sammanträdesdatum

Datum för anslags 
uppsättande 
Förvaringsplats för 
protokollet 
Underskrift

Personal utskott 
2020-02-03

Datum för anslags 
nedtagande

Kommunhuset

UtdragsbestyrkandeJusterandes sign
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Personalutskott

ÄRENDELISTA

Val av justerare
Godkännande av ärendelista
Undantag från anställningsstopp
Avslutningssamtal
Kommunens jämställdhetsarbete
Lönetillägg
Information

§7
§8
§9
§10
§11
§17
§13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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i^HYLTE MOTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-03

Personalutskott

§7

Val av justerare
(2020 KS0008)

Beslut
Personalutskottet beslutar att Anna Roos (C) ska justera protokollet tillsammans med 
ordförande Ronny Löfquist (S).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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i^HYLTE MOTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-03

Personalutskott

§8

Godkännande av ärendelista
(2020 KS0009)

Beslut
Personalutskottet beslutar att godkänna ärendelistan med tillägg av följande: 
- Information

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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i^HYLTE MÖTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-03

Personalutskott

§9

Undantag från anställningsstopp
(2020 KS0022)

Beslut
Personalutskottet beslutar att följande tjänster undantas från anställningsstopp:
- Digitaliseringschef
- Undersköterska
- Miljö- och tillväxtstrateg
- Kulturutvecklare
- Fältsekreterare

Beskrivning av ärendet
Kommunens verksamheter har skickat in ett antal begäran om undantag från 
anställningsstoppet.

Handlingar i ärendet
• Sammanställning PU 200203
• Omsorgsassistent USK 075 åa Säbo Malmagatan 2 NP
• Miljö och tillväxtstrateg
• Digitaliseringschef
• Kulturutvecklare
• Fältsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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i^HYLTE MÖTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-03

Personalutskott

§10

Avslutningssamtal
(2020 KS0065)

Beslut
Personalutskottet beslutar att ge kommunledningskontoret i uppdrag att ta fram ett förslag 
kring uppföljning av personalomsättning och hur det ska återrapporteras till politiken.

Beskrivning av ärendet
Personalchefen informerar personalutskottet om avslutningssamtal för medarbetare och hur 
det går till i dagsläget.

Handlingar i ärendet
• PU § 6 Ärenden till nästa gång (2019-01-27)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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^»HYLTE MOTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-03

Personalutskott

§11

Kommunens jämställdhetsarbete
(2020 KS0066)

Beskrivning av ärendet
Personalchefen redovisar arbetet och personalutskottet tar del av informationen.

Handlingar i ärendet
• PU § 6 Ärenden till nästa gång (2019-01 -27)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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^HYLTE MOTESPROTOKOLL
Mötesdatum
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Personalutskott

§12

Lönetillägg
(2020 KS0064)

Beskrivning av ärendet
Personalchefen informerar om lönetillägg och personalutskottet tar del av informationen.

Handlingar i ärendet
• PU § 6 Ärenden till nästa gång (2019-01-27)

UtdragsbestyrkandeJusterandes sign
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^HYLTE MÖTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-03

Personalutskott

§13

Information
(2020 KS0057)

Beslut
Personalutskottet har tagit del av informationen.

Beskrivning av ärendet 
Skyddsom budsstopp
Kommundirektören informerar om incidenten på Örnaskolan och lyfter problematiken kring 
ärendet.

Facklig förhandling
Personalchefen informerar om en facklig förhandling.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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