
MÖTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2020-02-24

Personalutskott

Sekreterare .................................................
Susanne Ohlsson

Ordförande ................................................       ……………………………………….
Ronny Löfquist (S)

Underskrifter

Justerande ................................................       ……………………………………….
Anna Roos (C)

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Personalutskott
Sammanträdesdatum 2020-02-24
Datum för anslags 
uppsättande

Datum för anslags 
nedtagande

Förvaringsplats för 
protokollet

Kommunhuset

.................................................Underskrift

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Plats och tid Lilla sammanträdesrummet kl. 08:15-09:00

Beslutande ledamöter Ronny Löfquist (S) (ordförande), Anna Roos (C)

Övriga närvarande Susanne Ohlsson (kommunsekreterare)
Monica Randelid (personalchef)
Jenny Hagesjö (kommunjurist) §18

Utses att justera Anna Roos (C)

Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar §§14-22
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ÄRENDELISTA
§14 Val av justerare

§15 Godkännande av ärendelista

§16 Information och rapporter personalutskott

§17 Information lagen om anställningsskydd (LAS)

§18 Information Riktlinje facklig tid

§19 Information Riktlinje för arbete på distans

§20 Undantag från anställningsstopp

§21 Lönerörelse 2020

§22 Anmälan om nya ärenden
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§14

Val av justerare 
(2020 KS0008)

Beslut
Personalutskottet beslutar att Anna Roos (C) ska justera protokollet tillsammans med 
ordförande Ronny Löfquist (S). 

Paragrafen är justerad
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§15

Godkännande av ärendelista 
(2020 KS0009)

Beslut
Personalutskottet beslutar att godkänna ärendelistan med tillägget "Nya ärenden". 

Paragrafen är justerad
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§16

Information och rapporter personalutskott 
(2020 KS0057)

Beslut
Personalutskottet har tagit del av informationen. 

Beskrivning av ärendet
Medarbetarenkät
Anna Roos (C) väcker en fråga om medarbetarenkät 2020 och Monica Ranlid informerar om 
att medarbetarenkäten kommer genomföras 2020. 

Paragrafen är justerad
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§17

Information lagen om anställningsskydd (LAS) 
(2020 KS0100)

Beslut
Personalutskottet ger kommunledningskontoret i uppdrag att ta initiativ till att teckna 
kollektivavtal rörande turordningskretsar. 

Beskrivning av ärendet
Personalchef Monica Randelid informerar om hur arbetsgången ser ut vid  t.ex.övertalighet. 
 
Yrkande
Ronny Löfquist (S) yrkar:Personalutskottet ger kommunledningskontoret i uppdrag att ta 
initiativ till att teckna kollektivavtal rörande turordningskretsar. 
 
Anna Roos (C) yrkar bifall till Ronny Löfquists yrkande. 

Beslutet skickas till 
Personalenheten

Paragrafen är justerad
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§18

Information Riktlinje facklig tid 
(2020 KS0076)

Beslut
Personalutskottet har tagit del av informationen. 
 
Personalutskottet ger kommunledningskontoret i uppdrag att göra en omvärldsbevakning hur 
andra kommuner tillämpar facklig tid. 

Beskrivning av ärendet
Personalchefen Monica Randelid informerar om det förslag till riktlinje för facklig tid som 
kommunledningskontoret arbetar med. 

Handlingar i ärendet
 Riktlinjer facklig tid
 Sammanställningar (Facklig tid)

Beslutet skickas till 
Personalenheten

Paragrafen är justerad
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§19

Information Riktlinje för arbete på distans 
(2020 KS0077)

Beslut
Personalutskottet tar del av informationen. 

Beskrivning av ärendet
Personalchefen Monica Randelid informerar om ett förslag om riktlinje för arbete på distans 
som kommunledningskontoret har arbetat med. 

Handlingar i ärendet
 Riktlinjer för distansarbete i Hylte kommun 190828

Paragrafen är justerad
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§20

Undantag från anställningsstopp 
(2020 KS0022)

Beslut
Personalutskottet beviljar följande undantag från anställningsstopp:

 Undersköterska särskilt boende Hyltebruk
 Undersköterska särskilt boende Långaryd
 Undersköterska omsorg i hemmet Unnaryd
 Undersköterska omsorg i hemmet  Unnaryd
 Sjuksköterska 
 Undersköterska natteamet
 Undersköterska särskilt boende Torup
 Undersköterska omsorg i hemmet Hyltebruk
 Undersköterska särskilt boende Hyltebruk

 
Personalchefen får i uppdrag att belysa tjänsterna om studie- och yrkesvägledare, kartläggare 
och lokalvårdare och återkomma med mer information. 

Beskrivning av ärendet
Det har kommit in ett antal begäran om undantag från anställningsstoppet. 

Handlingar i ärendet
 Sammanställning behovsprövning PU 24 feb 2020
 Omsorgsassistent USK 064 åa Säbo Långaryd
 Omsorgsassistent USK 05 åa Säbo Hyltebruk
 Omsorgsassistent USK 06 åa Omsorg i hemmet Unnaryd
 Omsorgsassistent USK 055 åa Omsorg i hemmet
 Kommunsköterska 068 åa Gunilla L undberg
 msorgsassistent USK 06 åa
 Omsorgsassistent USK 075 åa Säbo Torup
 Kartläggare
 Studie och yrkesvägledare
 Behovsårövning SBK lokalvårdare
 Omsorgsassistent USK 08 åa Omsorg i hemmet Hylte 2 Marianne Hökerud 2020
 Omsorgsassistent USK 05 åa Säbo Hyltebruk Realgatan 3C Katrin Bernström 200220

Beslutet skickas till 
Personalenheten

Paragrafen är justerad
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§21

Lönerörelse 2020 
(2020 KS0103)

Beslut
Kommunens ledningsgrupp och personalenheten tillåts påbörja lönerörelsen med de angivna 
medlen 2,1 % löneökning. Om någon av de pågående nationella avtalsförhandlingarna med 
Kommunal, Vision m.fl. skulle resultera i högre lönepåslag än 2,1% bör dessa medel inte tas 
ur den ordinarie ”lönebudgeten”, utan finansieras på annat sätt.

Beskrivning av ärendet
Kommundirektören har tilldelats medel för lönepåslag för medarbetarna motsvarande 2,1%. 
Då nationella förhandlingar om löneavtal pågår med såväl Kommunal, Vision m.fl. så finns 
det risk för att de förbundens avtal innebär högre löneökningar än 2,1%. Om så sker, och de 
löneökningarna tas från den ordinarie ”lönebudgeten”, så kommer det riskera att medarbetare 
utanför de förbunden kommer att få väldigt låga löneökningar. Det skulle även medföra att de 
pågående löneförhandlingarna måste pausas för att invänta de förbund som nu förhandlar om 
rikstäckande kollektivavtal.

Handlingar i ärendet
 Tjänsteskrivelse-Löneöversyn 2020

Förslag till beslut
Att KLG och Personalenheten tillåts påbörja lönerörelsen med de angivna medlen 2,1 % 
löneökning. Om någon av de pågående nationella avtalsförhandlingarna med Kommunal, 
Vision m.fl. skulle resultera i högre lönepåslag än 2,1%; bör dessa medel inte tas ur den 
ordinarie ”lönebudgeten”, utan finansieras på annat sätt.

Beslutet skickas till 
Personalchef

Paragrafen är justerad
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§22

Anmälan om nya ärenden 
(2020 KS0011)

Beslut
Följande ärenden tas upp på nästa sammanträde:

 Information om riktlinjer för studier
 Information statistik personalomsättning

Beskrivning av ärendet
Anna Roos (C) väcker följande ärenden till nästa sammanträde:

 information om riktlinjer för studier
 Information statistik personalomsättning. 

Paragrafen är justerad
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